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EDITAL n? 100/VRPPEXx/2024
MESTRADO PROFISSIONAL EM SAUDE E GESTAO DO TRABALHO
PROCESSO SELETIVO PPGSGT - 2024/2

TORNA PUBLICO O PROCESSO DE INSCRICAO,
SELECAO, NUMERO DE VAGAS E CALENDARIO PARA
ADMISSAO NO CURSO DE MESTRADO PROFISSIONAL EM
SAUDE E GESTAO DO TRABALHO DA UNIVALI - 2024/2.

O Vice-Reitor de Pesquisa, Pés-Graduacao e Extensdo da Universidade do Vale do ltajai
(UNIVALLI), Prof. Dr. Rogério Corréa, no uso de suas atribuigcbes regimentais e estatutarias que
lhe sdo conferidas, através da Coordenacédo do Curso de Mestrado Profissional em Saude e
Gestao do Trabalho, torna publico, para conhecimento dos interessados, as Condigdes de
Inscricdo, Numero de Vagas, Processo de Selecdo, Resultados, Periodo de Matricula e
Disposi¢des Finais para admissdono Curso de Mestrado Profissional em Saude e Gestao do
Trabalho, do Programa de Pés-Graduagdo Stricto Sensu da UNIVALI, com Area de
Concentracdo em Saude da Familia.

1. Perfil do Egresso

O Mestrado Profissional em Saude e Gestao do Trabalho tem como propdésito a producao de
conhecimento em saude, com maior aderéncia possivel ao cotidiano gerencial, assistencial e
educacional. Forma profissionais qualificados para trabalhar interdisciplinarmente no cuidado
de individuos, familias e comunidades, na gestdo e na educagao, com énfase na criacédo e
incorporagao de novas tecnologias em saude e gestao do trabalho.

2. Objetivos da Selecao
O processo de selegao visa classificar candidatos com o seguinte perfil:
Conhecimento nas areas da Saude relacionadas as linhas de pesquisa do Curso;

Formacao técnica em uma das seguintes areas: cuidado, gestao, educagéo em saude e formacao
em saude;

Experiéncia no desenvolvimento de projetos em Saude;

Capacidade de exposigao oral e escrita do tema a ser pesquisado e capacidade para refletir
sobre a intengao de pesquisa e a sua relagdo com a linha de pesquisa escolhida (ANEXO 2).

3. Numero de Vagas e Publico-Alvo

3.1 Serao disponibilizadas 20 (VINTE) vagas.
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3.2 Poderao candidatar-se os portadores de Diploma de Curso Superior, desde que obtidos em
cursos reconhecidos pela legislacao brasileira ou portadores de diploma de graduagao em
areas da saude obtido em outros paises, desde que reconhecido no Brasil.

3.3 Poderao participar do processo seletivo os candidatos que se encontram em fase de
conclusao de curso no 12 semestre letivo de 2024 e que apresentarem, no ato da inscricao,
declaracao ou certidao expedida pela instituicao de origem, confirmando a data de colacao
de grau até a data da matricula ou apresentando outro documento habil que comprove tal
situagao.

3.4 A inscricdo de candidato enquadrado na situagdo prevista no item 3.3 é considerada
provisoria e condicional, podendo ser cancelada se, decorridos 05 (cinco) dias Uteis,
contados da data especificada na declaragédo ou certiddao, ndo estiver comprovada de
maneira definitiva a conclusdo do curso superior.

3.5 As vagas serao distribuidas nas Linhas de Pesquisa e Grupos de Pesquisa abaixo:

Linha de

pesquisa Grupo de Pesquisa Professor (a)

Grupo de pesquisa em

produgao interdisciplinar de Prof. Dr. Marco Aurélio Maeyama
conhecimento e tecnologias Profé. Dra. Pollyana Bortholazzi Gouvea
Educagio na na perspectiva critico-social Prof2. Dra. Rita de Cassia Gabrielli Souza Lima
Salde e Gestao do (PRAXIS)
Trabalho na a - .
perspectiva Saude, Espago, Cultura e Profé. Dra Angélica Garcia Cogto
interdisciplinar Sociedade (SECS) Prof2. Dra. Yolanda Flores e Silva
Grupo de Estudos e Prof. Dr. George Saliba Manske
Pesquisas em Estudos Prof2. Dra. Stella Maris Brum Lopes
Culturais (GEPEC)

Profé. Dra. Carina Nunes Bossardi
Profé. Dra. Fabiola Hermes Chesani
Prof2. Dra. Juliana Vieira de Araujo Sandri
Prof.Dr. Rodrigo Massaroli

Grupo de Estudos de
Vigilancia e Atengéo a Saude
Salde da Familia (GEVAS)

na perspectiva
interdisciplinar

Epidemiologia, Saude e Prof?. Dra. Luciane Peter Grillo
Sociedade (GUESS) Prof2. Dra. Tatiana Mezadri

OBS: o candidato devera atentar para as linhas e grupos de pesquisas dos professores listados
acima. Maiores informagdes estdo disponiveis no ANEXO 3 e no site
www.univali.br/mestradosaude - links “linhas de pesquisa” e “grupos de pesquisa”.
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4. Inscricoes

4.1 As inscricoes poderao ser feitas a partir do dia 13/06/2024 até as 17h30 do dia
19/07/2024, no sitio eletronico do PPSGT !

4.2 Para participagdo no processo seletivo, é necessario ter curriculo da Plataforma Lattes?®
atualizado.

4.3 A documentacgao exigida para a inscricao consiste:
a) Requerimento de inscri¢cao preenchido, conforme ANEXO 1.

b) Intencéo de pesquisa/intervencao articulada com as tematicas desenvolvidas pelos
professores, conforme ANEXO 2.

c) Copia do Diploma de Curso Superior autenticada, ou declaragdo conforme itens 3.2 e 3.3.
d) Cépia do Historico Escolar do Curso Superior.

e) 01 (uma) foto 3 x 4 recente.

f) Copia da Carteira de Identidade e Cadastro de Pessoa Fisica (CPF).

g) Copia da Certidao de Nascimento ou Casamento.

h) Pagamento do boleto com a taxa de inscrigéo, no valor de R$ 269,40 (duzentos e sessenta
e nove reais e quarenta centavos)® e envio do comprovante do pagamento. O Boleto
Bancério devera ser retirado no enderego: www.univali.br/mestradosaude.

i) Copia atualizada do curriculo cadastrado na Plataforma Lattes®, com as devidas
comprovagoes.

4.4 O envio da documentagao requerida deve ocorrer por meio do e-mail ppgsgt@univali.br (em
pdf), até a data limite prevista para inscricées.

4.5 O envio fora de prazo ou incompleto da documentacao resultara na ndo homologagéao da
inscricao.

4.6 Uma vez aceito o pedido de inscricao, o deferimento/homologagao sera enviado no e-mail
cadastrado no formulario de inscricdo, até a data prevista no cronograma.

5. Do Processo de Selecao

5.1 O processo de selegao desenvolver-se-a sob a responsabilidade da Banca Examinadora
da Selec¢éao, previamente designada nos termos regimentais. Ocorrera nos dias 30 e 31 de
julho de 2024.

5.2 O processo de selegao sera realizado por meio das seguintes etapas:

1 InscricBes em: https://www.univali.br/pos/mestrado/mestrado-em-saude-e-gestao-do-trabalho/processo-
seletivo/Paginas/default.aspx

2 Plataforma Lattes em: https:/wwws.cnpg.br/sigef imp/owa/cadast rh

3 Em hipétese alguma havera a devolugédo do valor da inscrig&o.

4 Link para elaboragéo do curriculo lattes: https:/wwws.cnpg.br/cviattesweb/pkg cv_estr.inicio
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PRIMEIRA ETAPA - CURRICULUM VITAE (PESO 2,0)
- A primeira etapa do processo seletivo compreenderd a andlise do Curriculum Vitae, em que
serdo consideradas: a producéo cientifica e a aderéncia da producao e da atuacao académica
aos objetivos da area de concentragado do Curso, analisando a comprovagao das atividades
por meio dos certificados e demais registros pertinentes.

- O Anexo 6 descreve os critérios e a pontuagao que sera atribuida na andlise do Curriculum
Vitae. O valor maximo de pontuacao sera de 10 pontos, sendo atribuido valor 10,0 para os
candidatos que atingirem tal pontuacdo, sendo valor proporcional para outras pontuagdes
inferiores.

SEGUNDA ETAPA — PROVA TEORICA (PESO 4,0)

- A segunda etapa do processo seletivo compreenderd uma prova com questoes abertas e
fechadas, a partir das referéncias indicadas no Anexo 5, sendo atribuido o valor méximo de
10,0, para os candidatos que obtiverem aproveitamento absoluto.

TERCEIRA ETAPA - DEFESA DO PROJETO / INTENCAO DE PESQUISA (PESO 4,0)

- Nesta etapa, os candidatos serdo submetidos a defesa do projeto por uma comissao
composta por docentes do Programa, com o objetivo de avaliar o perfil do candidato, aderéncia
do projeto ao PPGSGT, bem como seu potencial de desenvolvimento

- Além da defesa do projeto, o candidato devera apresentar o projeto escrito no ato da inscricao
para ser pontuado nesta etapa, conforme Anexo 2.

- As defesas seréao realizadas em horarios previamente agendados no edital de homologacao
das inscrigdes.

- No Anexo 4, estao descritos os critérios de avaliagdo do processo de defesa do projeto.

- O valor maximo desta etapa sera de 10,0, composto pela realizagcdo de média aritmética
simples, somadas a pontuacao da parte escrita e da defesa do projeto.

5.3 Classificagao:

Serao classificados os candidatos, conforme média ponderada decrescente, obtida nas trés

etapas do processo seletivo. A média sera calculada através da seguinte férmula:
(CVx2)+(PTx4)+ (DPx4)

NAL =
MEDIA FI 10

Sendo:

CV — Nota da analise do Curriculum vitae

PT — Prova tetrica

DP — Defesa do Projeto / Intencéo de Pesquisa

5.4 A lista final dos candidatos selecionados, em ordem alfabética, sera divulgada na pagina
do programa de pés-graduacdo e sera enviada por e-mail aos candidatos conforme o
cronograma

O candidato que nao comparecer a defesa do projeto no dia e hora marcados sera
desclassificado.
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OBSERVACAO

e No caso de mesma média final entre dois ou mais candidatos seréao utilizados os seguintes
critérios de desempate pela ordem: nota da prova de conhecimento; nota da defesa do projeto;
nota da intengc&o de pesquisa.

e A nota minima para classificagédo sera 7,0 (sete); abaixo desta nota o candidato sera
desclassificado do processo.

6. Resultados e Periodo de Matricula
6.1 O resultado sera divulgado através de Edital no dia 02 de agosto de 2024, no site do
Curso de Mestrado — www.univali.br/mestradosaude e via e-mail aos candidatos.

6.2 A selecdo dos candidatos, ao abrigo deste edital, s6 tera validade para o presente
processoseletivo.

6.3 Os candidatos selecionados deverao realizar suas matriculas até o dia 08 de agosto de
2024.

6.4 Os candidatos selecionados e matriculados deverao submeter-se a Prova de Proficiéncia
em Inglés, a ser realizada pelo Curso de Idiomas da UNIVALI. O aluno tera o prazo de 1 (um)
ano para obter a aprovacao.

6.5 Retornando as atividades presenciais, as quais serao divulgadas por e-mail pela
Secretaria do Programa, os candidatos aprovados deverao apresentar todos os documentos
relativos a inscrigao, originais e impressos, no horario das 8h as 12h ou das 13h30min as
17h30min na Secretaria do Programa de Mestrado em Saude e Gestao do Trabalho, no seguinte
endereco: Rua Uruguai, 458 — BlocoF6, Sala 321 (3° Andar), CEP: 88302-901 — Itajai / SC -
Fone (47) 3341-7932.

CRONOGRAMA:
ETAPAS DATA HORARIO
P dei - De 13/06 a 19/07/2024 Das 08h30min as 12h e das
focesso de Inscricao © a 13h30min as 17h30min
Homologagao dos Inscritos 22/07/2024 Até 17h30
Selecao (prova de conhecimento) 30/07/2024 Das 09h as 12h
Selecio (defesa d ot 31/07/2024 Das 08h30min as 12h e das14h
elegao (defesa do projeto) as 17h30min (conforme
agendamento)
Divulgagéo do resultado 02/08/2024 Até 17h30
i 3 Das 8h as 12h e das 13h30as
Matricula para os aprovados Até 08/08/2024 17h30
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Inicio das aulas Agosto/2024 Conforme cronograma

7 Concessao das Bolsas
7.1 Serao 10 (DEZ) vagas para bolsas de 50% - conforme EDITAL N°. 182/VPPEx/2023 que
dispbe sobre a bolsa PG-SS, no segundo semestre de 2024, disponivel em:

https://www.univali.br/pos/mestrado/mestrado-em-saude-e-gestao-do-
trabalho/bolsas/Paginas/default.aspx

7.2 As bolsas serdo concedidas obedecendo a classificagdo do candidato em processo
seletivo, conduzido pela comissao julgadora.

8 Disposicoes Finais
8.1 Na&o cabera recurso das decis6es da Banca Examinadora de Selegéo.
8.2 Os casos omissos serdo dirimidos pela Comissdo Examinadora de Selecao.

8.3 O candidato aprovado que nao realizar matricula até 08 de agosto de 2024 perdera a
vaga, sendo chamado o primeiro candidato nominado na lista de espera.

8.4 Nao havera devolucao da taxa de inscricdo em caso de desisténcia ou nao participagao
do candidato em quaisquer etapas do processo seletivo.

8.5 Os candidatos néo selecionados deverao retirar os seus documentos no prazo de 30 dias
apos a divulgacao do resultado, caso contrario estes serao eliminados.

8.6 A Univali ndo se responsabilizara por pedido de inscricdo e/ou documentacdo, em
qualquer etapa deste processo seletivo, nao recebido por motivo de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicagao, congestionamento das linhas de comunicacao,
bem outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados, que possa implicar na
eliminacéo do(a) candidato(a).

8.7 Serd necessaria a coleta e tratamento de dados pessoais pela UNIVALI durante os
procedimentos de inscricdo, matricula, divulgacdo de inscritos, participantes ou de
resultados e/ou, ainda, na emissdo de certificados e/ou diplomas, conforme o caso,
caracterizando-se o consentimento prévio do candidato e/ou aluno e/ou interessado que
registrar seus dados de inscricdoe/ou matricula em formularios da UNIVALI que efetuem a
coleta de dados pessoais (e dados pessoaissensiveis, quando for o caso), inobstante a
caracterizacao de aceitagdo com os termos deste Edital em decorréncia da inscricao ou
participagao no objeto deste documento e/ou inobstante a atual ou futura aplicagao e/ou
utilizacao de termos de consentimento e/ou de politicas internas da Universidade ou de
sua mantenedora sobre a matéria. A finalidade de tal coleta e tratamento de dados
objetiva 0 atendimento da legislagdo e normatizagao educacional, bem como podera
haver a divulgagdo do nome completo ou abreviado de alunos e/ou candidatos
através de editais ou comunicados veiculados no site da Internet mantido pela UNIVALI,
inclusive, mas nao se limitando,aos Editais de Resultados e/ou de Classificacoes.
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Itajai (SC), 12 de junho de 2024.

Coordenador do Programa de Pés- Vice-Rettor de Pesquisa, Pos-
Graduacao Stricto Sensuem Saude e Graduacao e Extensao
Gestao do Trabalho
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ANEXO 1

REQUERIMENTO DE INSCRICA

Processo Seletivo do Programa de Mestrado em Sauide e Gestao do Trabalho
Area de Concentracao em Saude da Familia.

8.7.1 DADOS PESSOAIS:

Nome Completo:

Naturalidade

Data de Nascimento: (cidade / Estado):
Filiacao:
Orgéo expedidor
CPF: : : - RG: Data de Emissao
do RG
- Nome do Cbnjuge
() Solteiro (secasado (a))
Estado civil | () Casado | Data de
Nascimento
(- )Outros | 4566njuge.

Linha de pesquisa pretendida:

() Educagao na Saude e Gestao do Trabalho na perspectiva interdisciplinar
() Saude da Familia na perspectiva interdisciplinar

Grupo de pesquisa de interesse:

( )GEPEC ( )GEVAS ( )GUESS ( )PRAXIS ( )SECS

Documentos necessarios:

) Requerimento de Inscrigdo devidamente preenchido, conforme ANEXO 1.

) Intencao de pesquisa/intervencao, conforme ANEXO 2.

) Copia do Diploma de Curso Superior, autenticado, ou declaragdo conforme item 4.3

) Copia do Historico Escolar do Curso Superior.

) 01 (uma) foto 3x4 recente.

) Copia da Certidao de Nascimento ou Casamento.

) Copia da Carteira de Identidade e CPF.

) Copia atualizada do curriculo cadastrado na Plataforma Lattes-CNPq, com as devidas
comprovagoes.

) Comprovante do pagamento da taxa de inscricdo. O Boleto Bancario deverd ser
preenchido e retirado no enderego: www.univali.br/mestradosaude no item “Processo
Seletivo”

e R e R T e e N

o)
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8.7.2 ENDERECO RESIDENCIAL:

Enderego: (rua, nimero,
apto., bloco)
Bairro Telefone Res.
Celular:
CEP: Cidade: Estado:
e-mail 1:
e-mail 2:

8.7.3 ATIVIDADE PROFISSIONAL

Empresa: Profissao:

Endereco:

Bairro Telefone:

CEP: Cidade: Estado:

8.7.4 FORMACAO UNIVERSITARIA:

Curso de
Graduacéao
em:

Instituicao /
Universidade:

Ano de

A Local: Estado:
Conclusao:

8.7.5 DADOS BANCARIOS (para caso de ressarcimento):

Banco:

Nome titular: CPF titular:

Agéncia: N2 da Conta ( )Conta
Corrente( )
Poupanca

Opcao de Vencimento das Mensalidades: ( )10 ( )20 ( ) dltimo dia do més

ltajai (SC), / /

Assinatura do Candidato
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ANEXO 2
INTENCAO DE PESQUISA/INTERVENCAOQ

A intencdo de pesquisa consiste em um texto digitado no qual o candidato se apresenta e
sugere a sua proposta de pesquisa de acordo com as tematicas investigadas nos Grupos de Pesquisa

do Programa de Mestrado em Saude e Gestao do Trabalho da UNIVALI.

A intencao de pesquisa é um instrumento para avaliacao da capacidade do(a) candidato(a)
para organizar um pré-projeto de pesquisa e argumentar a seu respeito. Ela deve ser situada dentro
do contexto das linhas de pesquisa do Curso, preferencialmente naquela selecionada como primeira
opcao pelo(a) candidato(a). A intengdo de pesquisa pode abranger problemas de investigacéo de
mais de uma linha, promovendo uma integracao entre elas.

A intencdo de pesquisa ndo possui 0 compromisso de propor um tema de dissertacao, mas
sim situar o contexto de interesse do(a) candidato(a) e mostrar sua habilidade para identificar um
problema de pesquisa e indicar possiveis solu¢des, com base em argumentos técnico-cientificos.
Além disso, a selegdo de um(a) candidato(a) ao mestrado nao condiciona de que o tema proposto
na Intengao de Pesquisa sera exatamente aquele em que ele(a) realizara na sua dissertagao.

Ao longo do primeiro ano, o(a) aluno(a) sera orientado(a) no sentido de definir o seu tema de
dissertacao, elaborar um Projeto de Dissertacdo e submeté-lo a uma banca no término do segundo
semestre do Curso.

O texto da intencdo de pesquisa deve ser redigido em fonte Arial, tamanho 12, espago 1,5,

contendo no minimo trés e no maximo oito paginas, conforme segue o modelo abaixo.
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ANEXO 2
MODELO DA INTENCAO DE PESQUISA

1.1. TiTULO: (Expressa o tema da pesquisa)

1.2. APRESENTACAO: (Apresentacdo deve conter um memorial resumido, no qual sera
configurada a problemética de pesquisa/intervengao, no contexto profissional e académico do
candidato - maximo de 3 paginas). Um memorial € um documento descritivo de fatos importantes
da vida académica e profissional (e pessoal, se considerar adequado o candidato). Requer uma
autoavaliagao dos fatos importantes, com relagao as finalidades alcangadas. E obrigatério seguir o
roteiro abaixo, sob pena de exclusao da andlise.

i- Adotar a forma de um relato cronoldgico caracterizando a histéria particular do autor;

i- Elaborar com tempo verbal na primeira pessoa do singular, o que permite ao autor enfatizar o
mérito de suas realizacoes;

iii- Enfatizar os eventos mais significativos, caracterizando seu momento profissional atual;

iv- Utilizar subdivisbes com tépicos/titulos para marcar as etapas da trajetéria percorrida ou
paradestacar os aspectos ou fatos mais significativos.

1.3. PROBLEMA DE PESQUISA/INTERVENGAO

Pontuacao maxima

Itens avaliados por item
Objetivos gerais e especificos do projeto: conter objetivos claros e 2,0
coerentes com a proposta de pesquisa/intervengao apresentada

Introducao: apresentar o problema de pesquisa, com revisao bibliografica 5,0

pertinente e atualizada articulando com a linha de pesquisa do Programa
escolhida pelo candidato. Expressar relevancia cientifica/social e

justificativa

Abordagem metodologica proposta: apresentar as etapas do caminho 2,0
metodoldgico

Referéncias bibliograficas 1,0
Total 10,0
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ANEXO 3
LINHAS E GRUPOS DE PE ISA
Linha de Pesquisa Grupo de Pesquisa Descricao

Educacéao na Saude e
Gestao do Trabalho na
perspectiva Interdisciplinar

Grupo de pesquisa em
producdo interdisciplinar
de conhecimento e
tecnologias na
perspectiva critico-social
(PRAXIS)

Desenvolve pesquisas e intervengdes no ambito de
processos sociais; educacao; gestao; planejamento
em saude; politicas publicas, com énfase no
Sistema Unico de Salde, e ética.

Saude, Espago, Cultura e

Sociedade (SECS)

Realiza estudos interdisciplinares com pesquisa,
ensino e extensao que unem diferentes teméticas
da Saude,como praticas integrativas e
complementares em saude, patriménio
agroalimentar, territério, cuidado e itinerarios
terapéuticos no processo saude-doenga.

Grupo de Estudos e
Pesquisas em Estudos
Culturais (GEPEC)

Desenvolve pesquisas e intervengdes que
consideram a cultura como elemento central
organizador das praticas sociais, abordando
objetos tanto nos campos educacionais formais e
ndo formais como em praticas culturais que atuam
em processos de saude e gestdo. Volta-se ao
desenvolvimento de tecnologias clinico-
assistenciais, gestdo, educacionais e sociais.

Saude da Familia na
perspectiva
interdisciplinar

Grupo de Estudos de
Vigilancia e Atengao a
Saude (GEVAS)

Realiza investigacbes com foco nas pessoas e no
entorno social nos quais se encontram:
comunidades, familias, instituicbes formais e
informais.Desenvolve pesquisas e intervengdes
sobre: os processos de viver saudavel e adoecer ao
longo do ciclo vital e familiar; o cuidado em
diferentes contextos desalde, tais como atencao
bésica, ambulatorial, hospitalar e domiciliar,gestao
de servigos. Volta-se ao desenvolvimento de
tecnologias clinico-assistenciais, educacionais e
sociais.

Epidemiologia, Saude e
Sociedade (GUESS)

Investiga fenbmenos associados a saude, cuidado
e doencas em grupos populacionais sob diferentes
condi¢des sociais e ciclos de vida; desenvolve
pesquisas no ambito da formagéao profissional;
testa metodologias e desenvolve tecnologias
associadas a avaliacao e intervengao nos niveis
da atencdo a Saude e gestao de servigos..
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ANEXO 4
DEFESA DO PROJETO

|. O candidato que ndo comparecer no dia e horario agendados, sera eliminado do processo de
selecéo;

[l. O candidato tera no maximo 10 minutos para discorrer sobre o projeto, e a comissao

examinadora tera 0 mesmo tempo para arguicao;

[1l. A avaliacdo do projeto e arguicdo, que avaliadas pela comissdo de selecdo do PPGSGT

com os critérios de pontuagéo a seguir:

Pontuacao

ltens avaliados méxima por item

Capacidade de exposicao oral do tema a ser pesquisado. 1,0

Capacidade de reflexdo sobre a intencao de pesquisa e relacdo com a 2,0
linha de pesquisa escolhida.

Clareza e adequagéao dos procedimentos metodolégicos e relagcdo com os 2,0
objetivos da pesquisa.

Relevancia e aplicabilidade do objeto de pesquisa no servico. 2,0
Viabilidade operacional do projeto de pesquisa/intervencao (exequibilidade) 1,0
Capacidade de argumentacao e de sintese na apresentacao do projeto de
pesquisa/intervencao. 2,0
Total 10,0
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ANEXO 5
REFERENCIAS DE APOIO PARA A PROVA DE CONHECIMENTO

BOSSARDI, C. N. et al. Funcionamento familiar e deficiéncia: Um estudo com pessoas com
deficiéncia fisica adquirida na regido do Vale do ltajai (SC). Psicologia: Ciéncia e Profissao, v. 41,
2021. Disponivel em: https://www.scielo.br//pcp/a/HHKSXJSPmpyLjMcV4BR6hDn/

CAVALCANTE, J. H. V. et al. Experiéncia na utilizagdo do circulo de cultura como referencial para
a intervencao educativa com adolescentes. Research, Society and Development, v. 9, n. 8, p. 1-
19, 2020. Disponivel em: https://rsdjournal.org/index.php/rsd/article/view/6256.

FAGUNDES, T. E. et al. Cultura de seguranga do paciente em centro cirdrgico na perspectiva da
equipe de enfermagem. Journal of Nursing and Health, v. 11, p. 1, p. 1-14, 2021. Disponivel em
https://periodicos.ufpel.edu.br/index.php/enfermagem/article/view/19510

FEIL, D. C. P.; LIMA, R. C. G. S. Transmissao de historias de vida como instrumento favorecedor
de emancipacao de pessoas idosas . Revista Caribefia De Ciencias Sociales, v. 13, n. 5, €3898.
2024. Disponivel em: https://ojs.southfloridapublishing.com/ojs/index.php/rccs/article/view/3898.

FOSSARI, L. dos S. C. et al. Desenvolvimento e validagdo de um serious game como ferramenta
de educagao de habitos alimentares saudaveis em escolares. Revista Tecnologias
Educacionais em Rede, v. 4, p. 1-20, 2023. Disponivel em:
https://periodicos.ufsm.br/reter/article/view/71626/60673

MANSKE, G. S; QUADROS, D. C. R. de. “Levados da breca”: a medicalizagao infantil no ambito
escolar. Perspectiva, v. 38, n. 4, p. 1-17, 2020. Disponivel em:
https://periodicos.ufsc.br/index.php/perspectiva/article/view/67338

MANSKE,G.S; MAXIMO,C.; SILVA, Y.F.Epistemologia das tecnologias em saude:reflexdes e
defini¢cdes tedrico-conceituais. RBTS, v. 8, n. 2, p.116 -129, 2022. Disponivel em:
https://periodicos.univali.br/index.php/rbts/article/view/18689

MERCHAAN-HAMANN, E.; TAUIL, E. P. L. Proposta de classificacdo dos diferentes tipos de
estudos epidemioldgicos descritivos. Epidemiologia e Servicos de Saude, Brasilia, v. 30, n. 1, p:
e2018126, 2021. Acesso ema: https://www.scielosp.org/pdf/ress/2021.v30n1/e2018126/pt

MIRANDA, D.; LIMA, R. DE C. G. S. Confianga: valor-fonte da experiéncia de usuérios com o
Programa Mais Médicos em um municipio catarinense. Interface - Comunicacao, Saude,
Educagao, v. 24, p. €190434, 2020. Disponivel em:
https://www.scielo.br/|/icse/a/TV68dH64nKf9ymvibKYK4Yc/?lang=pt#

PORTO, N. B. et al. Panorama da obesidade em criancas brasileiras cadastradas no SISVAN:
andlise de uma década. Scientia Médica, v. 31, p. 1-8, 2021. Acesso em:
https://revistaseletronicas.pucrs.br/index.php/scientiamedica/article/view/39535/27150

SANTOS, I. C. dos; SILVA, Y. F. e. Cuidado terapéutico ludico em uma Unidade de Saude do
SUS: Relato de Pesquisa. RBTS, v. 6, n. 1, p. 3- 17, 2019.
https://periodicos.univali.br/index.php/rbts/article/view/14411
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ANEXO 6

FICHAS DE PONTUACAO DA ATIVIDADE E PRODUCAO ACADEMICA

O curriculo lattes s6 sera recebido com os documentos comprobatérios organizados na sequéncia
conforme tabela de pontuacéo, em formato pdf.

Para esta etapa: (a) sera atribuida nota de 0,0 (zero) a 10,0 (dez); (b) a nota minima para aprovacao
nesta etapa é 2,5 (dois pontos e meio); (c) sera classificado para a etapa seguinte do processo
seletivo o niumero de candidatos equivalente ao dobro de vagas ofertadas.

Na avaliacdo desta etapa, observar-se-a e serdo considerados a: | - Formagao Académica: nao
havera restricdo temporal para aceitacdo e computagéo da pontuacao; llI- Produgao Cientifica e
Técnica: somente serdo aceitas e computadas as produgdes ocorridas nos ultimos 5 (cinco) anos,
até o dia da inscricao do candidato; IlI- Atividades Profissionais.

Tabela de pontuacao do Curriculo

ltens Avaliados | Pontuagdo | Total
| - Formacao Académica (nao havera limite de tempo) — maximo: 4,0 pontos
Curso na area da Saude ou Gestao do Trabalho com carga horaria 0,1
minima de 180 horas (0,1 por curso) — até 2 cursos
Curso de Especializagao na area da Saude ou Gestao do Trabalho (0,2 0,2
ponto por curso) — até 2 cursos
Curso de Residéncia em Medicina de Familia e Comunidade ou 1,0
equivalente (1,0 ponto por curso) apenas 1 curso
Curso de Residéncia Multiprofissional em Atencdo Basica/Saude da 1,0
Familia ou equivalente (1,0 ponto por curso) apenas 1 curso
Monitoria/ (0,1 ponto por semestre) — até 2 semestres 0,1
Iniciacao cientifica (0,1 ponto por ano) — até 2 anos 0,1
Bolsista de extensao (0,1 por ano) — até 2 anos 0,1
Aluno(a) especial do Programa de Mestrado — até 2 disciplinas 0,2
Participacao em grupos de pesquisa vinculados ao Programa de 0,2

Mestrado Profissional em Saude e Gestéo do Trabalho — (0,2 pontos por
semestre) - até 02 semestres
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Il - Producéo Cientifica e Técnica (nao havera limite de tempo) — maximo: 3,0 pontos

Trabalho de natureza cientifica publicado em periédicos com qualis (0,3

ponto por artigo) — até 3 artigos 0,3
Capitulo de livro cientifico publicado (0,2 ponto por capitulo) — até 3

capitulos 0,2
Produto de natureza técnica vinculados a area da Saude (manuais,

cartilhas, albuns, software, videos) — (0,1 por trabalho)

— até 3 trabalhos 0.1
Trabalho de natureza cientifica apresentado em Congressos (0,1 ponto

para cada trabalho) — até 5 trabalhos 0,1
Resumo ou trabalho na integra publicado em anais de eventos cientificos

(0,1 ponto para cada trabalho) — até 5 trabalhos 0,1
Prémio nacional ou internacional (0,1 ponto por prémio) — até 2 prémios 0,1

lll Atividades Profissionais (para este item nao havera limite de tempo

) — maximo: 4,0

pontos

Experiéncia profissional na Rede de Atencao a Saude (0,2 ponto por ano)

0,2
Experiéncia profissional na gestao de servicos de saude (supervisao,
coordenagao, geréncia, diretoria) (0,2 ponto por ano) 0.2
Preceptoria/tutoria na Residéncia Médica, Multiprofissional e uniprofissional
nas areas da saude (0,1 ponto por semestre) 0,1
Preceptorias/tutorias/supervisdo em processos formativos na graduacgao
em saude (0,1 ponto por semestre) 0,1
Magistério superior ou experiéncia docente na area da saude (0,1 ponto por
semestre) 0,1

TOTAL DE PONTOS
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